
          
 

 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

 
              pn. „LOWE Ruciane-Nida - wsparcie lokalnych inicjatyw  edukacyjnych” 

współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego+    
realizowanym przez Gminę Ruciane- Nida w Partnerstwie ze Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom i 
Młodzieży w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM)  

na lata 2021-2027. 
Priorytet FEWM.06.00. Edukacja i kompetencje EFS. 

Działanie FEWM.06.05. Edukacja przez całe życie. 

 
Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 

1. Uczestniku/uczestniczce projektu – oznacza to osobę, która: 

a. spełnia kryteria uczestnictwa (zgodnie z §3 Regulaminu), 

b. wypełniła i podpisała deklarację uczestnictwa, 

c. podpisała zgodę na przetwarzanie danych osobowych, 

d. została zakwalifikowana do udziału w Projekcie w oparciu o Regulamin rekrutacji 

i uczestnictwa w projekcie pn. „LOWE Ruciane-Nida - wsparcie lokalnych inicjatyw  

edukacyjnych”. 

2. Programie – oznacza to Regionalny Program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 

na lata 2021-2027. 

3. Projekcie – oznacza to projekt pn. „LOWE Ruciane-Nida - wsparcie lokalnych inicjatyw  
edukacyjnych” nr FEWM.06.05-IZ.00-0002/24. 

4. Instytucji Zarządzającej   –   oznacza   to   Zarząd   Województwa   Warmińsko-Mazurskiego 

z siedzibą w Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn. 

5. Kandydacie – oznacza to osobę, która zamierza wziąć udział w projekcie, która złożyła 

dokumenty rekrutacyjne i bierze udział w procesie rekrutacyjnym do projektu. 

6. Beneficjencie – oznacza to Gmina Ruciane- Nida, 12-220 Ruciane- Nida, ul. Aleja Wczasów 4. 

7 .  Biurze Projektu – oznacza biuro Zespołu Ekonomicznej Obsługi Szkół i Przedszkoli, 

znajdującego się pod adresem 12-220 Ruciane- Nida, ul. Gałczyńskiego 2.  

8. LOWE – oznacza to Lokalny Ośrodek Wsparcia Edukacji, utworzony i funkcjonujący przy  

Szkole Podstawowej nr.1 w Rucianem- Nidzie. 



          
 

 

 
§1 

Informacje o projekcie 
1. Projekt pn. „LOWE Ruciane-Nida - wsparcie lokalnych inicjatyw  edukacyjnych” realizowany 

jest przez Gminę Ruciane- Nida w Partnerstwie ze Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom i 
Młodzieży ze środków   Europejskiego Funduszu Społecznego+ w ramach regionalnego 
programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) na lata 2021-2027, Priorytet 
FEWM.06.00 Edukacja i kompetencje EFS+, Działanie FEWM.06.05 Edukacja przez całe życie. 

2. Biuro Projektu znajduje się w Zespole Ekonomicznej Obsługi Szkół i Przedszkoli pod adresem 
12-220 Ruciane- Nida, ul. Gałczyńskiego 2.  Czynne jest przez minimum 5 dni w tygodniu, od 
poniedziałku do piątku w godzinach 7:00 – 15:00. Informacje dotyczące dokładnych godzin i 
dni pracy biura, umieszczane będą m.in. na stronie Beneficjenta. Telefon: tel. (87) 423 61 26. 

3. Projekt skierowany jest do osób dorosłych zamieszkujących gminę Ruciane-Nida. 
4. Projekt jest realizowany pod nadzorem Instytucji Zarządzającej. 
5. Okres realizacji projektu: od 01.10.2024 r. do 28.02.2026 r. 
6. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego+. 
 

§2 
Postanowienia ogólne 

1. Celem projektu jest podniesienie umiejętności podstawowych 120 osób dorosłych (85K, 35M), 
zamieszkujących na terenie gminy Ruciane- Nida, przez działania edukacyjne podejmowane w 
ramach LOWE. 

2. Przedmiotem projektu jest aktywizacja edukacyjna dorosłych mieszkańców gminy Ruciane- 
Nida skupiona na umiejętnościach stanowiących podstawę dla uczenia się przez całe życie, 
warunkujących samorealizację i rozwój osobisty, zwiększenie szans na rynku pracy, a także 
będących kluczeniem do włączenia społecznego i aktywnej postawy obywatelskiej. 

3. Udział Uczestników/Uczestniczek w Projekcie jest bezpłatny. 
4. W ramach Projektu zaplanowano następujące formy wsparcia:  

 
1) Wsparcie edukacyjne dla uczestników LOWE w IV kwartale 2024 roku:  
a)   Kompetencje osobiste – Warsztaty z komunikacji interpersonalnej 8h (2 dni x 4h) 
b)   Kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Zajęcia sportowe 4h (2 dni x 2h) 
c)   Zielone kompetencje - kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Warsztaty 
zdrowego odżywiania i szacunku dla środowiska  4h (2 dni x 2h) 
d)   Kompetencje zawodowe – Kurs języka angielskiego 8h (4 dni x 2h) 
e)   Kompetencje zawodowe – Warsztaty informatyczne 2h (1 dzień x 2h) 
f)  Kompetencje społeczne i obywatelskie – Spotkania integracyjno – edukacyjne, kompetencje 
rodzicielskie 2h (1 dzień x 2h) 
g)   Kompetencje społeczne i obywatelskie – Wolontariat międzypokoleniowy 2h (1 dzień x 2h) 
Okres realizacji od 01.11.2024 r. do 31.12.2024 r. 

 



          
 

 

2) Wsparcie edukacyjne dla uczestników LOWE w I kwartale 2025 roku  
a) Kompetencje osobiste – Warsztaty z komunikacji interpersonalnej 48h (8dni x 6h) 
b) Kompetencje osobiste – Warsztaty z rękodzieła artystycznego 30h (10 dni x 3h) 
c) Kompetencje osobiste – Warsztaty kulturalno-artystyczne 72h (24 dni x 3h) 
d) Kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Zajęcia sportowe 24h (12 

dni x 2h), zajęcia z medytacji 14h (7 dni x 2h), wyjazdy na basen 6h (6 dni x 1h) 
e) Zielone kompetencje - kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – 

Warsztaty zdrowego odżywiania i szacunku dla środowiska 10h (5dni x 2h) 
f) Kompetencje zawodowe – Kurs języka angielskiego 30h (15 dni x 2h) 
g) Kompetencje zawodowe – Warsztaty informatyczne 20h (10 dni x 2h) 
h) Kompetencje zawodowe – Kurs opiekuna/-ki osób starszych 40h (10 dni x 4h) 
i) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Spotkania integracyjno – edukacyjne, 

kompetencje rodzicielskie 12h (6 dni x 2h) 
j) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Wolontariat międzypokoleniowy 12h (6 dni x 

2h) 
Okres realizacji od 01.01.2025 r. do 31.03.2025 r. 

 
3) Wsparcie edukacyjne dla uczestników LOWE w II kwartale 2025 roku  

a) Kompetencje osobiste – Warsztaty z komunikacji interpersonalnej 79h (15 dni x 5h+ 1 
dzień x 4h) 

b) Kompetencje osobiste – Warsztaty z rękodzieła artystycznego 30h (10 dni x 3h) 
c) Kompetencje osobiste – Warsztaty kulturalno-artystyczne 72h (24 dni x 3h) 
d) Kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Zajęcia sportowe 20h (10 

dni x 2h), zajęcia z medytacji 16h (8 dni x 2h), zajęcia żeglarskie 36h (12 dni x 3h), 
wyjazdy na basen 6h (6 dni x 1h) 

e) Zielone kompetencje - kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – 
Warsztaty zdrowego odżywiania i szacunku dla środowiska  10h (5dni x 2h) 

f) Kompetencje zawodowe – Kurs języka angielskiego 30h (15 dni x 2h) 
g) Kompetencje zawodowe – Kurs na patent żeglarza jachtowego 80h (16 dni x 5h) 
h) Kompetencje zawodowe – Warsztaty informatyczne 26h (13 dni x 2h) 
i) Kompetencje zawodowe – Kurs opiekuna/-ki osób starszych 40h (10 dni x 4h) 
j) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Spotkania integracyjno – edukacyjne 12h (6 

dni x 2h) 
k) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Wolontariat międzypokoleniowy 12h (6 dni x 

2h) 
Okres realizacji od 01.04.2024 r. do 30.06.2025 r. 

 
4) Wsparcie edukacyjne dla uczestników LOWE w III kwartale 2025 roku 

 
a) Kompetencje osobiste – Warsztaty z rękodzieła artystycznego 30h (10 dni x 3h) 
b) Kompetencje osobiste – Warsztaty kulturalno-artystyczne 72h (24 dni x 3h) 
c) Kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Zajęcia sportowe 20h (10 



          
 

 

dni x 2h), zajęcia z medytacji 14h (7 dni x 2h), zajęcia żeglarskie 36h (12 dni x 3h) 
d) Zielone kompetencje - kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – 

Warsztaty zdrowego odżywiania i szacunku dla środowiska  10h (5dni x 2h) 
e) Kompetencje zawodowe – Kurs języka angielskiego 30h (15 dni x 2h) 
f) Kompetencje zawodowe – Kurs na patent żeglarza jachtowego 80h (16 dni x 5h) 
g) Kompetencje zawodowe – Warsztaty informatyczne 20h (10 dni x 2h) 
h) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Spotkania integracyjno – edukacyjne 12h (6 

dni x 2h) 
i) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Wolontariat międzypokoleniowy 12h (6 dni x 

2h) 
Okres realizacji od 01.07.2025 r. do 30.09.2025 r. 

 
5) Wsparcie edukacyjne dla uczestników LOWE w IV kwartale 2025 roku 

 
a) Kompetencje osobiste – Warsztaty z rękodzieła artystycznego 30h (10 dni x 3h) 
b) Kompetencje osobiste – Warsztaty kulturalno-artystyczne 72h (24 dni x 3h) 
c) Kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Zajęcia sportowe 20h (10 

dni x 2h), zajęcia z medytacji 14h (7 dni x 2h), wyjazdy na basen 6h (6 dni x 1h) 
d) Zielone kompetencje - kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – 

Warsztaty zdrowego odżywiania i szacunku dla środowiska  10h (5dni x 2h) 
e) Kompetencje zawodowe – Kurs języka angielskiego 30h (15 dni x 2h) 
f) Kompetencje zawodowe – Warsztaty informatyczne 20h (10 dni x 2h) 
g) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Spotkania integracyjno – edukacyjne 12h (6 

dni x 2h) 
h) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Wolontariat międzypokoleniowy 12h (6 dni x 

2h) 
Okres realizacji od 01.10.2025 r. do 31.12.2025 r. 

 
6) Wsparcie edukacyjne dla uczestników LOWE w I kwartale 2026 roku  

 
a) Kompetencje osobiste – Warsztaty z rękodzieła artystycznego 14h (7 dni x 2h) 
b) Kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – Zajęcia sportowe 20h (10 

dni x 2h), zajęcia z medytacji 14h (7 dni x 2h), wyjazdy na basen 6h (6 dni x 1h) 
c) Zielone kompetencje - kompetencje w zakresie poprawy zdrowia i jakości życia – 

Warsztaty zdrowego odżywiania i szacunku dla środowiska  4h (2 dni x 2h) 
d) Kompetencje zawodowe – Kurs języka angielskiego 16h (8 dni x 2h) 
e) Kompetencje zawodowe – Warsztaty informatyczne 20h (10 dni x 2h) 
f) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Spotkania integracyjno – edukacyjne 10h (5 

dni x 2h) 
g) Kompetencje społeczne i obywatelskie – Wolontariat międzypokoleniowy 10h (5 dni x 

2h) 
Okres realizacji od 01.01.2025 r. do 28.02.2026 r. 

 



          
 

 

 
§3 

Kryteria uczestnictwa w projekcie 
1. Udział w projekcie mogą wziąć osoby spełniające kryteria: 

a. Obligatoryjne: 

• osoby w wieku powyżej 18 roku życia (ukończone w chwili przystąpienia do 
projektu),  

• osoby mające miejsce zamieszania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) w 
województwie warmińsko-mazurskim, na terenie gminy Ruciane- Nida. 

b. Premiujące (nieobowiązkowe): 

• Płeć (K) – 1 punkt; 

• Doświadczenie ubóstwa, wykluczenia społecznego lub dyskryminacji w wielu 
wymiarach lub zagrożenie takimi zjawiskami (2 punkty za każdą 
zidentyfikowaną okoliczność, poświadczoną stosownym dokumentem i/lub 
zaświadczeniem). 

2. W projekcie mogą wziąć udział osoby, które: 
a) Zgłoszą się do udziału w projekcie z własnej inicjatywy oraz  
b) Spełniają kryteria kwalifikowalności określone w ust. 1 oraz 
c) Wymagają podniesienia poziomu umiejętności podstawowych oraz 
d) Zapoznają się z niniejszym Regulaminem i zaakceptują jego treść oraz 
e) Złożą dokumenty zgłoszeniowe, stanowiące załączniki do niniejszego Regulaminu, tj.: 

Formularz zgłoszeniowy – załącznik nr 1 (składany raz na cały projekt), 
Deklarację uczestnictwa w projekcie – załącznik nr 2 (składaną raz na cały projekt), 
Klauzulę informacyjną dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji Projektu – 
załącznik nr 3 (składaną raz na cały projekt), oraz  

          f)    Podpiszą umowę o udzielenie wsparcia w projekcie.  
          3. Dokumenty zgłoszeniowe do projektu dostępne są na stronie internetowej Beneficjenta (w  

formie elektronicznej) oraz w biurze projektu (forma papierowa).  
 

§4 
Rekrutacja do Projektu 

1. Rekrutacja będzie prowadzona od 01.11.2024 r. do 10.02.2026 r. w sposób ciągły. 
2. Udział w   projekcie   może   wziąć   udział   maksymalnie   120   osób   (przy   założeniu,   że 1 

uczestnik/uczestniczka weźmie udział w 1 warsztatach tematycznych). 
3. Rekrutacja będzie prowadzona zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji poprzez 

zapewnienie możliwości udziału w projekcie uczestnikom bez względu na płeć, stopień 
niepełnosprawności czy inne aspekty, które są określone w kryteriach kwalifikowalności 
uczestników. 

4. Udział w projekcie jest dobrowolny i bezpłatny. 
5. Osoby chętne do udziału w projekcie zobowiązane są do dostarczenia kompletu poprawnie i 

czytelnie wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych, o których mowa w §3 ust. 
2 niniejszego Regulaminu. 

6. Dokumenty można złożyć osobiście lub pocztą tradycyjną w biurze projektu.  



          
 

 

7. Ostateczna kwalifikacja odbiorców LOWE do projektu będzie odbywała się na podstawie 
złożonych dokumentów zgłoszeniowych.  

8. Ocenie podlegać będzie:  
a) Kompletność złożonych dokumentów zgłoszeniowych (wypełnienie wszystkich wymaganych 
pól, wszystkie dokumenty podpisane osobiście lub przez pełnomocnika/opiekuna wraz z 
dokumentem potwierdzającym umocowanie/uprawnienie do działania),  
b) Spełnienie kryteriów kwalifikowalności – weryfikacja na podstawie złożonych dokumentów. 

9. W przypadku, gdy kandydat dostarczy niekompletne lub niewłaściwie wypełnione dokumenty 
zgłoszeniowe, nie zostaną one przyjęte. Dokumenty te podlegają uzupełnieniu, jednak nie 
później niż do dnia rozpoczęcia planowanej formy wsparcia. 

10. W przypadku zainteresowania udziałem w projekcie większej liczby odbiorców, kandydaci 
będą wpisywani na listę rezerwową. Pierwszeństwo udziału będą miały osoby, które spełniają 
kryteria premiujące określone w §3, nie brały dotychczas udziału w warsztatach w ramach 
projektu „LOWE”. 

11. Złożone przez Kandydata/Kandydatkę dokumenty zgłoszeniowe nie podlegają zwrotowi. 
 

 
 
 
 

§5 
Zakwalifikowanie do Projektu  

1. Wszystkie osoby kandydujące do projektu będą na bieżąco informowane o spełnianiu lub nie 
spełnianiu kryteriów udziału w projekcie (telefonicznie i/lub mailowo). 

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu może wziąć udział w maksymalnie 4 różnych warsztatach 
tematycznych, z zastrzeżeniem, że pierwszeństwo udziału w projekcie mają osoby, które nie 
brały dotychczas udziału w żadnych warsztatach w ramach projektu „LOWE”. 

 
3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiązuje się podpisać Umowę o udzielenie wsparcia w 

projekcie pn. „LOWE Ruciane-Nida - wsparcie lokalnych inicjatyw  edukacyjnych” najpóźniej 
w dniu rozpoczęcia udziału w warsztatach. 

 
4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu w momencie podpisania umowy o której mowa w §5 ust. 4, 

akceptuje warunki uczestnictwa w Projekcie.  
 

§6 
Prawa i obowiązki uczestników projektu 

1. Każdy uczestnik zostanie powiadomiony o udziale w danej formie wsparcia, w tym o miejscu,  
dokładnym terminie (data i godzina) i programie zajęć. 

2. Udział w warsztatach jest bezpłatny. 
3. Uczestnicy projektu zobowiązani są do:  

a) Wzięcia udziału w diagnozie prowadzonej przez animatora LOWE, 
b) Udziału w wybranych warsztatach, 



          
 

 

c) Potwierdzenia czytelnym podpisem uczestnictwa w zajęciach każdorazowo na liście 
obecności, 

d) Pisemnego potwierdzania otrzymanego wsparcia w tym m.in. diagnozy, odbioru materiałów 
dydaktycznych, wyżywienia, 

e) Wypełniania ankiet i/lub testów związanych z realizacją projektu, realizacją wskaźników 
projektu oraz monitoringiem jego późniejszych rezultatów, 

f) Bieżącego informowania o zmianie danych zawartych w dokumentach zgłoszeniowych 
(takich jak nazwisko, ulica, nr domu, nr lokalu, miejscowość, kod pocztowy, województwo, 
powiat, numer telefonu), 

g) Przekazania/udostępnienia danych dotyczących sytuacji społecznej, statusu na rynku pracy 
oraz informacji na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub 
nabycia kompetencji, w terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie.  
 

§7 
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

1. Chęć rezygnacji z udziału w projekcie należy zgłosić maksymalnie na 3 dni przed 
rozpoczęciem udziału we wsparciu.  

2. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do skreślenia z listy uczestników projektu, osób, 
które naruszają zasady niniejszego Regulaminu lub naruszają zasady współżycia 
społecznego. 
 

§8 
Postanowienia końcowe 

1. Beneficjent   zastrzega   sobie    prawo   wprowadzenia    zmian   w   niniejszym   
Regulaminie w szczególności w przypadku, gdy będzie to konieczne z uwagi na zmianę zasad 
realizacji Projektu, a także w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia określonych 
zmian ze strony Instytucji Zarządzającej lub innych organów uprawnionych do 
przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu. 

2. Wszelkie zmiany w Regulaminie zostaną opublikowane na stronie internetowej Beneficjenta 
i obowiązują od daty ich opublikowania, o ile nie postanowiono inaczej. 

3. W przypadku decyzji Instytucji Zarządzającej odnośnie zaprzestania realizacji Projektu, 
Beneficjent zastrzega sobie prawo skrócenia okresu realizacji Projektu. 

4. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane są przez Beneficjenta. 
5. Ostateczna interpretacja zapisów Regulaminu leży w kompetencji Beneficjenta. 
6. Powyższy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa obowiązuje przez okres realizacji projektu. 

 
 
Załączniki do Regulaminu: 
Formularz Rekrutacyjny – załącznik nr 1. 
Deklaracja uczestnictwa w projekcie – załącznik nr 2. 
Klauzula informacyjna dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji Projektu 



          
 

 

– załącznik nr 3. 
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